Wir sind ein seit 1999 tatiger Weiterbildungstrager und
nach § 178 SGB IlII/AZAV zertifiziertes Institut der beruf-
lichen Bildung. Wir stehen fUr eine praxisnahe Weiter-
bildung. Unsere Dozenten*innen sind seit mehreren
Jahren in der beruflichen Weiterbildung tatig und verfligen
Uber tiefgreifende, fachliche Praxiserfahrung. Wir erzielen
mit den Teilnehmer*innen eine Vermittlungsquote von
80%. Diese Erfolgsquote basiert auf der Praxisnahe un-
serer Weiterbildung und dem damit verbundenen, indivi-
duellen Karrierecoaching. Wir stehen zusétzlich in regem
Austausch mit Unternehmen und fachlichen Kooperati-
onspartnern, um Sie bestmdglich fur den Arbeitsmarkt
weiterzubilden.

Alle Seminare werden von qualifizierten Trainern*innen
durchgefihrt, die mindestens eine Beraterweiterbildung
erfolgreich abgeschlossen haben und eine mehrjéahrige
Praxis- und Beratungskompetenz nachweisen kénnen.
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Thomas Lohrberg
Weiterbildungsleitung Hamburg

Andreas Schroller
Weiterbildungsleitung Dortmund

Die Weiterbildung ist eine gute Chance fiir den Querein-
stieg, fur die berufliche Neuorientierung in einer krisen-
sicheren Branche.

Es gibt grundséatzlich keine fachlichen Voraussetzungen.
Du solltest gerne, verstandnisvoll und mit Herz Men-
schen mit Behinderung oder &ltere Menschen bei der
Bewaltigung des Alltags unterstitzen wollen.

"Super Struktur, kompetente Dozenten, ich bin sehr
dankbar fiir diese tolle Weiterbildung. Ich habe viel
gelernt, Uber die bevorstehende Arbeit, mich selbst
und die vielen M&glichkeiten im neuen Job."
[Teilnehmer*in Sommer 2021]

"Top, sofort noch mal oder war Ahnliches; hat mir
richtig gut gefallen."
[Teilnehmer*in Herbst 2020]

Uber lhre personlichen Férdermdglichkeiten
(Bildungsgutschein) informiert Sie Ihr*e zustan-
dige*r Arbeitsberater*in. ALZAV Zertifiziert /)
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Weiterbildung & Consulting

Praxisorientierte Weiterbildung
mit Bildungsgutschein gefordert

Alltagshegleiter*in
& Sozialcoach

inkl. Fachkraft far Eingliederungshilfen
nach SGB IX
& Betreuungskraft nach SGB Xl §53b/c
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Dann begleite Menschen mit
Behinderung oder altere Menschen
bei der Bewéltigung des Alltags

1 Aushildung / 2 Abschliisse
Du hast die Wahl.



EINE AUSBILDUNG - ZWEI ABSCHLUSSE STRUKTUR

Fachkraft fiir Eingliederungshilfen
nach SGB IX (§§97, 124)

Schwerpunkt:
Begleitung von Menschen mit Behinderung (psychisch,
korperlich oder geistig).

Manche Menschen mit Behinderung brauchen unsere
Unterstitzung:

- beim Aufbau / Erhalt von Tages-/Wochenstruktur
- beim Aufbau / Erhalt sozialer Kontakte

- um Bildungsangehote wahrzunehmen

- um Freizeitangebote wahrzunehmen

- bei der Stabilisierung des Alltags

- um Gespriiche fiihren etc.

Betreuungskraft
nach SGB XI (§ 53b/c)

Schwerpunkt:
Betreuung von alteren, pflegebedirftigen Menschen.

Die zusatzlichen Betreuungskréfte sind keine ,Pflege-
krafte! Sie sollen pflegebedurftige Menschen betreuen
und motivieren. Zum Beispiel:

- den Alltag zu strukturieren und zu bewiiltigen

- Alltagsaktivitiiten durchfiihren wie z.B. kochen,
backen, spielen, spazieren gehen, Kultur

- Beschiiftigung- und Bewegung organisieren
(Sport in Gruppen)

- mit Betreuten und Angehdrigen kommunizieren

- den Umgang mit Hilfsmitteln und Pflegegegenstiinden
erldutern

Mit dieser berufsorientierten Weiterbildung
erwerben Sie in kurzer Zeit gleich zwei Abschlisse!

Die Fachkraft fur Eingliederungshilfe sorgt dafir, dass
Menschen mit Behinderung eine professionelle Unter-
stltzung erhalten. Ziel ist es, ein selbstbestimmtes Leben
zu fuhren.

Die Beutreuungskraft begleitet und unterstttzt Men-
schen in besonderen Lebenslagen, wie zum Beispiel alte
oder pflegebedUrftige Personen.

Du gibst den Menschen dabei die Mdglichkeit selbst zu
entscheiden, wie sie leben und arbeiten wollen.

IHRE PERSPEKTIVE

Sie finden Beschaftigung u.a. in Einrichtungen und Werk-
statten fUr Menschen mit Behinderung, in Altenheimen,
in Tagesstétten, bei ambulanten Betreuungsdiensten
oder auch in Privathaushalten.

INHALTE

- Kommunikation & Teamarbeit

- Krankheitshilder & Therapieansiitze

- Alltagspraktische Routinen

- Rechtliche Grundlagen

- Berufliche Rolle und Selbstverstiindnis

- Arbeit & Freizeitgestaltung mit behinderten und alten
Menschen

- Grundkenntnisse Ermnéihrung und Hygiene

- Individuelles Bewerbungs- und Karrierecoaching

,Einfach fiir die Menschen ,,da sein“,
Ansprechperson sein.
Sie sind wichtig und werden gebraucht!

Dauer: 9 Monate
Praxisunterricht: 5,5 Monate Vollzeit
Praktikum: 3,5 Monate
BERUFSAUSSICHTEN

Unsere praxisnahe Weiterbildung bietet einen fundierten
beruflichen Einstieg in die Soziale Arbeit z.B. als Assis-
tent oder Fachkraft und sichert langfristig ihr Arbeits-
verhaltnis.

KOSTEN

Die Weiterbildung wird zu 100% von der Arbeitsagentur/
dem Jobcenter geférdert (Bildungsgutschein)

LEITUNG UND KONTAKT

Thomas Lohrberg
Sozialtherapeut

Mail: lohrberg@gis-akademie.de
Tel: 040/3039 31- 23

Ort: GotenstraBe 14
20097 Hamburg

Andreas Schroller
Diplom Geograf

Mail: schroller@gis-akademie.de
Tel: 0231 /5868617-2

Ort:  Westenhellweg 67
44137 Dortmund

www.gis-akademie.de



